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2.2.2. Разрабатывает план работы Совета и помогает осуществлять планирование других органов, представляющих интересы обучающихся.
2.2.3. Изучает и оценивает, систематизирует и обобщает состояние деятельности всех органов, представляющих интересы обучающихся, общественное мнение обучающихся образовательной организации.
2.2.4. Определяет цели, функции и содержание деятельности всех органов, представляющих интересы обучающихся.
2.2.5. Координирует деятельность всех органов, представляющих интересы обучающихся.
2.2.6. Создает при необходимости инициативные группы обучающихся.
2.2.7. Вносит предложения по улучшению качества деятельности образовательной организации.
2.2.8. Организует и при необходимости проводит общешкольные дела и мероприятия.
2.2.9. Изучает, обобщает и распространяет опыт проведения коллективных творческих дел, организует выявление творческого потенциала обучающихся.
2.2.10. Осуществляет контроль за реализацией предложений и критических замечаний ученического коллектива.
2.2.11. Оказывает помощь и поддержку руководителям и членам Советов классов, Совету клубов по интересам и пр.
2.2.12. Выражает согласованное мнение обучающихся по вопросам управления образовательной организацией, при принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся образовательной организации, при выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося в сроки и порядке, определенные локальным нормативным актом образовательной организации.
3. Состав и срок полномочий. Организация работы
3.1. Состав Совета утверждается на общем собрании обучающихся сроком на2 (два) года.
В состав Совета входят представители классных коллективов уровней основного и среднего общего образования, избираемые классным собранием при норме представительства – 2 человека от класса.
3.2. Для решения текущих вопросов Совет может избирать Советы дел, Советы старшеклассников и т. п.
3.3. Совет проводит свои заседания не реже 1 раза в месяц.
3.4. Решение Совета является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за него проголосовало не менее двух третей присутствовавших. Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, обязательны для всех членов школьного коллектива.
3.5. Руководство деятельностью Совета осуществляет председатель совета, избираемый из числа старшеклассников.
3.6. Член Совета может требовать обсуждения любого вопроса, если его предложение поддержит треть членов Совета или две трети представляемого им классного коллектива.
4. Документация и отчетность
4.1. Заседания Совета протоколируются.
4.2. План работы Совета составляется на весь учебный год.
4.3. Анализ деятельности Совета представляется заместителю директора по воспитательной работе в конце учебного года.
5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения.
5.2. Изменения в настоящее Положение вносятся на собрании обучающихся образовательной организации8-11 классов.
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I OCYZ[APCTBEHHQE ABTOHOMHOE OBPA3OBA’1:EJILHOE YUYPEXIEHUE
«IMIEU - HEHTP OJAPEHHBIX JETEM «OJIMMIDy».

COI''TACOBAHO

[Tenarornyeckum coserom

TAQY «JInueii
«Jluueii-uenTp ofapeHbix neteit «OnHMIY

potoxoin ot 30 .08.2022 Ne 1

Honoxenune
00 yueHn4ecKoM coBeTe

1. O6mas 9actp

1.1. Hacrostmee TTonosxerne o cosere obyuarommuxcs TAOY «JIuneH-IeHTp 0fapeHHBIX
Aeteit «Omavmny (manee — [Monoxenme) paspaboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ DeepanbHbIM
3aKoHoM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 o6pasosanmu B Poccriickoii Denepartumy.

1.2. TTonoxenne PETIIAMEHTHPYET NEATENBHOCTS COBETa 00ydaromyxest (nanee — Coet) B
TAQY «JInueii-nentp ONapeHHbIX AeTelt «Omammy (naee — 06pasopaTenbHas
OpTaHHM3alHs).

1.3. Coser cosnan no ueuImATHBE 00y4aroImuXes /11 yueTa X MHEHHS 110 BOIPOCAM
YHpaBlieHHs 00pa3oBaTebHOl opraHusanuei i TIpH NIPUHATHH 00pa30BaTenbHOMH
OpraHH3alyeil TOKATbHBIX HOPMATHBHBIX AKTOB, 3aTParuBaOIINX NIPaBa U 3aKOHHBIE
UHTEPECHI 00y Jarommuxcs.

1.4. Coger siBnseTcs npencTaBnTeIBHEM OpraHOM 06Y4aIONXCst H MOKET TPeCTaBIITh
HHTEPECE! 00YAIONIMXCS Y PYKOBONHTENS, B KOJLIErHATBHAIX OpraHax ynpaBleHHs
00pa3soBatenbHol opranmzamy, TIPCACTABUTENbHBIX, COBEMATENBHBIX H HHBIX OPraHax
obpasoBareIbHOi Opranmsamy.

1.5. Honoxenue o Cosere obyvaromuecs TPMHAMAIOT Ha 061meM cobpanun. [Tonoxenue
COTJIACOBBIBACTCS C YNIPABIIAIOLIAM COBETOM M BBOIHTCS B NIEHCTBHE IIPHKA30M
PYKOBOIHTENS 00pa3OBaTENEHON OpraHM3aIyy.

1.6. Pemenns Cosera snsrores 1 06pasoBaTeNbHON OpraHM3aLHH PeKOMeH IATE BHBIMI.

2. 3apaun u nonHoMouns CoBera

2.1. 3amaun Cogera:

© OpraHu3aius JKU3HENEATENIEHOCTH YYEHHYECKOTO KOJIEKTUBA Ha OCHOBE
B3aMMOJEHCTBUS KJIaCCHBIX KOJUIEKTHUBOB;

° OpraHu3arus paﬁOTBI aKTUBOB KJIACCOB 110 B3aHMO/IEHCTBHIO KIIACCHBIX
KOJIJIEKTHBOB;

© BOBJICUEHHE 06y‘IaIOIJ.IHXCH 06pa30B'dTeJ'II>HOI>'I OpraHHM3alluy B aKTUBHYIO JKU3Hb.

2.2. Tlomuomouns Copera:

2.2.1. llpunnmaer yuactue B Pa3paloTKe rofI0BOro IUIaHa paBoTE! 06pasoBATENbHO
OpraHH3aIKH.




